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Programme (Mis à jour le 24/02/2025)

Introduction à Scrum
Les fondements de l’Agilité et du framework Scrum
Les valeurs et principes Scrum

Le rôle du Product Owner
Définition et responsabilités
Élaboration et priorisation du backlog produit
Techniques de gestion des exigences et d’affinage du backlog

Le rôle du Scrum Master
Facilitation des événements Scrum
Coaching de l’équipe et gestion des obstacles
Accompagnement vers l’amélioration continue

Collaboration et synchronisation
Relations entre le Product Owner et le Scrum Master
Communication avec les parties prenantes
Gestion des dépendances dans un environnement multi-équipes

Mise en pratique
Études de cas et simulations
Ateliers collaboratifs et jeux de rôles
Retour d’expérience et recommandations personnalisées

Référence
THIP3585

Durée
2 jours / 14 heures

Prix HT / stagiaire
2000€

Objectifs pédagogiques

Comprendre les principes fondamentaux du
cadre Scrum

Différencier les responsabilités du Product
Owner et du Scrum Master

Construire et prioriser un backlog produit
efficace

Faciliter les cérémonies Scrum et encourager
l’amélioration continue

Accompagner l’équipe vers l’autonomie et la
haute performance

Niveau requis

Une connaissance de base de l’Agilité est
recommandée.

Public concerné

Product Owners souhaitant approfondir leurs
connaissances sur la gestion de backlog

Scrum Masters désirant améliorer leur
coaching d’équipe

Chefs de projet, managers ou toute personne
impliquée dans une transformation Agile

Formateur

Les formateurs intervenants pour Themanis
sont qualifiés par notre Responsable Technique
Olivier Astre pour les formations informatiques
et bureautiques et par Didier Payen pour les
formations management.

Conditions d’accès à la formation

Délai : 3 mois à 1 semaine avant le démarrage
de la formation dans la limite des effectifs
indiqués

Moyens pédagogiques et techniques

Salles de formation (les personnes en situation
de handicap peuvent avoir des besoins
spécifiques pour suivre la formation. N’hésitez
pas à nous contacter pour en discuter) équipée
d’un ordinateur de dernière génération par
stagiaire, réseau haut débit et vidéo-projection
UHD
Documents supports de formation projetés
Apports théoriques, étude de cas concrets et
exercices
Mise à disposition en ligne de documents
supports à la suite de la formation

Dispositif de suivi de l'éxécution de
l'évaluation des résultats de la formation

Feuilles d’émargement (signature électronique
privilégiée)
Evaluations formatives et des acquis sous
forme de questions orales et/ou écrites (QCM)
et/ou mises en situation
Questionnaires de satisfaction (enquête
électronique privilégiée)


