
Les pratiques collaboratives

Themanis | www.themanis.fr | Lake Parc - Bât B 308 allée du Lac 31670 Labège
Numéro SIRET: 80523569400033 | Numéro de déclaration d'activité: 76310892531 (Ne vaut pas engagement de l'Etat)

Programme (Mis à jour le 19/01/2023)

Les conditions favorables à la collaboration
Théorie sur la dynamique de groupe
Recueillir les points de vue des participants sur le travail collaboratif
Théorie sur l’intelligence collective, la collaboration humaine et la « spirale
dynamique »
Les organisations qui favorisent le travail collaboratif : Holacratie, Méthodes
Agiles, Management 3.0
Définir les critères favorisant le travail collaboratif
Élaborer collaborativement les règles du groupe

La communication au cœur du travail collaboratif
La communication au cœur du travail collaboratif
Identifier les principes et enjeux de la communication interpersonnelle
Prendre en compte les émotions et les besoins pour communiquer efficacement
Développer des stratégies créatives en utilisant la Communication Non Violente©
(CNV)

Techniques et méthodes collaboratives
La décentralisation des prises de décision
Jouer pour stimuler la confiance et la collaboration, fédérer le groupe
Prendre une décision collective en utilisant plusieurs méthodes
Ateliers de travail en groupe
Les réunions de collaboration
Définir son plan d’action personnel

Présentation des outils collaboratifs numériques
Pour animer un temps de travail collaboratif
Pour récolter et organiser les idées
Pour planifier et répartir les tâches
Pour partager et mutualiser les ressources

Présentation des outils collaboratifs physiques
L’utilisation des post-its
La fabrication et l’utilisation d’un tableau de bord d’équipe

Travaux pratiques
Toute la formation s’appuie sur des exercices, des quizz, des serious games, des
simulations et des échanges.

Référence
THDM3052

Durée
2 jours / 14 heures

Prix HT / stagiaire
1380€

Objectifs pédagogiques

Favoriser l’esprit collaboratif de votre équipe

Animer un travail collaboratif

Utiliser des outils numériques et physiques
pour les projets collaboratifs

Niveau requis

Aucun prérequis

Public concerné

Toute personne souhaitant dynamiser les
projets grâce à la collaboration

Formateur

Les formateurs intervenants pour Themanis
sont qualifiés par notre Responsable Technique
Olivier Astre pour les formations informatiques
et bureautiques et par Didier Payen pour les
formations management.

Conditions d’accès à la formation

Délai : 3 mois à 1 semaine avant le démarrage
de la formation dans la limite des effectifs
indiqués

Moyens pédagogiques et techniques

Salles de formation (les personnes en situation
de handicap peuvent avoir des besoins
spécifiques pour suivre la formation. N’hésitez
pas à nous contacter pour en discuter) équipée
d’un ordinateur de dernière génération par
stagiaire, réseau haut débit et vidéo-projection
UHD
Documents supports de formation projetés
Apports théoriques, étude de cas concrets et
exercices
Mise à disposition en ligne de documents
supports à la suite de la formation

Dispositif de suivi de l'éxécution de
l'évaluation des résultats de la formation

Feuilles d’émargement (signature électronique
privilégiée)
Evaluations formatives et des acquis sous
forme de questions orales et/ou écrites (QCM)
et/ou mises en situation
Questionnaires de satisfaction (enquête
électronique privilégiée)


